
Campagne de financement
2022-2025



Pour la formation continue et la variété des programmes d’enseignement qu’il offre à nos jeunes, pour son support 
à la recherche et l’innovation, pour son engagement à préparer la relève de demain, pour son apport économique 
important comme employeur et pour ses services à la communauté, nous vous invitons à être généreux et à 
participer à la campagne de financement de la Fondation du Cégep de Thetford.

UN CÉGEP EN PLEIN ESSOR EST ESSENTIEL 
POUR NOTRE DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL  
ET LA QUALITÉ DE NOTRE MILIEU DE VIE

Objectif : 800 000 $

Mots des coprésidents d’honneur

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA FONDATION

Denis Langlois,  
directeur technique chez 

Déry Barrette -  
Président

Olivier Grondin,  
directeur général retraité  
de la Ville de Thetford -  

Vice-président

Guylaine Dubuc, directrice 
générale retraitée de 

la Caisse Desjardins du 
Carrefour des Lacs -  

Trésorière

Cindy Langlais, avocate 
chez Paradis Dionne & 

Associés - Administratrice

Normand Côté, préfet de 
la MRC de Lotbinière – 

Administrateur

Édith Jacques, 
coordonnatrice des 

communications au Cégep  –  
Secrétaire

Isabelle Maheux, 
directrice chez Desjardins - 

Administratrice

Brigitte Martineau, 
enseignante au Cégep - 

Administratrice

Serge Pelletier, 
responsable du Bureau de 

Reconstruction de  
Lac-Mégantic - 
Administrateur

C’est avec honneur que j’ai accepté la coprésidence 
de la Fondation du Cégep. Étant native du Saguenay et 
maintenant une adoptée de la région depuis déjà 18 ans, 
cette belle région me tient beaucoup à cœur et c’est pour 
cette raison que je veux contribuer à son épanouissement.

J’ai terminé mes études à l’Université Laval en pharmacie 
en 2005, puis réalisé mon plus grand rêve professionnel en 
2008, l’acquisition des Pharmacies Jean Coutu de Thetford. 
En tant que pharmacienne et femme d’affaires, la santé de 
mes patients est au cœur de mes préoccupations. Avec les 
défis de pénurie de main-d’œuvre, avoir des programmes 
techniques exclusifs, tel que le nouveau programme en 
pharmacie aide grandement à attirer de futurs employés 
dans nos entreprises.

Avoir un Cégep en santé, c’est d’avoir des approches 
éducatives diversifiées, propulser les passions, donner corps 
aux ambitions et accompagner les étudiants vers la réussite 
et c’est pour toutes ces raisons que je suis si fière d’être la 
porte-parole pour cette Fondation si importante pour tous.

Caroline Gagné

Olivier Leblond

C’est aussi avec un très grand honneur que j’ai accepté 
la coprésidence de cette nouvelle campagne de levée 
de fonds pour la Fondation du Cégep avec une femme 
d’affaires extraordinaire de notre région. Il me fait plaisir de 
mettre mes énergies afin de contribuer à la continuité des 
activités de cette belle et grande institution d’enseignement. 
La Fondation permet de garder nos jeunes adultes dans la 
région pour continuer de se développer et de s’épanouir 
ainsi que d’attirer les jeunes d’ailleurs à venir y étudier et 
qui sait à tomber en amour avec notre belle région et s’y 
installer. Le Cégep est un joueur important au niveau socio-
économique pour nos entreprises et pour la région. Je suis 
originaire de Thetford et j’ai eu la chance d’y faire mes 
études collégiales dans les années 1997 à 1999 avant de 
partir fier et solide d’un bagage académique des plus hauts 
niveaux pour l’Université Laval pour y obtenir mon doctorat 
en médecine dentaire. Je suis aujourd’hui copropriétaire des 
Centres de Santé Dentaire de Thetford.

Je tiens à remercier tous ceux et celles qui contribueront 
généreusement au succès de cette campagne de 
financement qui est cruciale pour la continuité des activités 
de notre Cégep. Un Cégep moderne, innovant et performant 
attirera des étudiants et nous aidera assurément à combler 
nos besoins de main-d’œuvre des prochaines années.



•	 	Plus de 1000 étudiants disponibles 
pour des emplois à temps partiel 
(conciliation études-travail)

•	 	Programmes d’enseignement 
technique diversifiés pour les jeunes 

•	 	Programmes de formation continue 

•	 	Support aux entreprises (offre adaptée) 

•	 	Stages en milieu de travail 

•	 	Apprentissages en milieu de travail  
dans différents programmes

CÉGEP DE THETFORD
•	 Tremplin DEC
•	 Sciences humaines
•	 Sciences de la nature
•	 Arts, lettres et communication
•	 Techniques de pharmacie
•	 Soins infirmiers 
•	 Techniques de génie mécanique
•	 Techniques de génie du plastique
•	 Technologie du génie électrique 
•	 Technologie minérale, spécialisation géologie 
•	 Technologie minérale, spécialisation exploitation 
•	 Technologie minérale, spécialisation 

minéralurgie
•	 Techniques d’éducation spécialisée 
•	 Techniques de comptabilité et de gestion 
•	 Gestion de commerces 
•	 Techniques de bureautique 
•	 Techniques de l’informatique

CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES  
DE LOTBINIÈRE
•	 Tremplin DEC
•	 Sciences humaines
•	 Sciences de la nature
•	 Techniques d’éducation spécialisée 
•	 Techniques de comptabilité et de gestion 
•	 Techniques de bureautique

LE CÉGEP DE THETFORD 
ET SON CENTRE D’ÉTUDES 
COLLÉGIALES DE 
LOTBINIÈRE, DES ALLIÉS 
INDISPENDABLES POUR 
LE RECRUTEMENT DE 
MAIN-D’ŒUVRE 

Nous lançons notre campagne de financement triennal avec enthousiasme afin 
de continuer à contribuer au succès de nos étudiants au sein de notre Cégep 
qui est un acteur important au développement de notre région. Au fil des ans, la 
contribution financière de la Fondation du Cégep de Thetford incluant le Centre 
d’études collégiales de Lotbinière est majeure et les besoins manifestés le sont tout 
autant. Votre apport à la cause éducative est important permettant des sorties 
éducatives, des stages internationaux, le recrutement d’étudiants à l’étranger, le 
support de différents sports, des projets culturels, le service d’entraide, des projets de 
développement, remise de bourses, etc. Afin de rendre notre institution attrayante 
et stimulante faisant en sorte qu’elle est un choix de fréquentation par plus de 
1 000 étudiants dans notre région soit Appalaches et Lotbinière, nous souhaitons 
un engagement de plus de 125 000 $ annuellement permettant à la Fondation de 
faire une différence dans le quotidien des étudiants.

Sachant que vous avez à coeur le succès de nos étudiants de même que 
le rayonnement de notre Cégep et le développement de notre région et 
conscient que le tout est intimement lié, nous savons que vous serez au rendez-
vous puisque vous nous l’avez démontré dans le passé. Des liens solides 
unissent notre institution à sa communauté. Par conséquent, les membres du 
conseil d’administration de la Fondation du Cégep de Thetford s’impliquent 
dans le lancement de cette campagne de levée de fond dont l’objectif est de 
800 000 $ pour les trois prochaines années avec optimisme et enthousiasme. 
Vous êtes des partenaires essentiels à la réussite de cette grande campagne.

Denis Langlois

Robert Rousseau

La Fondation du Cégep de Thetford est un acteur essentiel pour réaliser la 
mission éducative qui nous est confiée par notre société. Au fil des années, le 
Cégep de Thetford a su se distinguer de plusieurs façons et chaque fois, l’appui 
de la Fondation a été d’une grande importance et a fait la différence entre 
réalisation et grande réalisation. 

Que ce soit par la remise de bourses aux lauréates et aux lauréats du Gala du 
mérite scolaire, l’appui aux activités sportives et aux activités socioculturelles 
ou communautaires, le support aux activités des programmes, l’appui au 
développement d’initiatives qui visent à améliorer le milieu de vie académique, 
parascolaire ou simplement la mise en œuvre de projets qui permettent au 
cégep de mieux son rôle de soutien à sa communauté, la Fondation du Cégep 
a apporté un soutien inestimable au Cégep de Thetford, un soutien sans lequel 
plusieurs initiatives n’auraient pu être réalisées.

L’impact du Cégep de Thetford sur sa communauté est très important et doit se 
poursuivre. À travers ses diplômés, son offre de formation autant créditée que non 
créditée, ses activités de recherche ou encore ses activités parascolaires, notre 
action se traduit par un effet levier qui permet tout d’abord à deux régions de 
se développer, soit la MRC des Appalaches et la MRC de Lotbinière. Également, 
dans certains secteurs d’activité, la portée des actions du Cégep est provinciale, 
nationale et même internationale. 

Bien que nous ayons su tirer notre épingle du jeu dans une période difficile où 
les prévisions de clientèle étaient alarmantes, les enjeux pour les prochaines 
années demeurent importants pour le Cégep de Thetford et l’appui de 
notre milieu à travers une fondation forte sera déterminant pour préserver 
nos programmes d’études et se déployer à travers de nouvelles initiatives de 
recrutement d’étudiants, d’amélioration continue de nos activités pédagogiques, 
de recherche ou encore de parascolaires. Une fondation forte, c’est ce qui fait la 
différence pour un cégep de région, de petite taille mais de grande envergure. 
Au cours de cette campagne de financement, vous aurez certainement 
l’occasion de constater combien votre support est important et comment celui-ci 
permet de mieux déployer toutes les initiatives qui continueront de faire en sorte 
que nos régions des Appalaches et de Lotbinière ainsi que le Québec sortiront 
gagnants par la formation d’étudiants et la sauvegarde ou le renforcement de 
nos programmes et activités. 

MOT DU PRÉSIDENT  
DU CONSEIL D’ADMINISTATION

MOT DU DIRECTEUR  
GÉNÉRAL DU CÉGEP



Intégration des nouvelles technologies  
dans les différents programmes :  

•	 Robotique

•	 Fabrication additive et impression 3D

•	 Réalité virtuelle

•	 Réalité augmentée

•	 Etc.

Localement, un Cégep attractif,  
moderne, innovant et performant 
contribuera, assurément, à combler  
nos besoins de main-d’œuvre actuels  
et des années à venir ! 

CÉGEP DE THETFORD
•	 Programmes d’enseignement diversifiés  

pour les jeunes 

•	 Programmes de formation continue 

•	 Support aux PME (offre adaptée) 

•	 Centres de transfert technologique  
(recherche et innovation) 

•	 Stages en milieu de travail 

•	 Activités culturelles et sportives 

•	 Bibliothèque municipale et collégiale  

•	 Infrastructures sportives 

•	 Centre d’activités physiques et sportives (CAPS) 

•	 Société de Généalogie de Thetford Mines 

•	 Société des archives historiques de Thetford 

•	 Partenaire de l’Espace Entrepreneuriat  
Région Thetford (E2RT)

CENTRE D’ÉTUDES COLLÉGIALES  
DE LOTBINIÈRE
•	 Programmes d’enseignement diversifiés  

pour les jeunes 

•	 Programmes de formation continue 

•	 Support aux PME (offre adaptée) 

•	 Stages en milieu de travail 

•	 Activités culturelles et sportives

UNE MAIN-D’OEUVRE 
FORMÉE AVEC 
LES DERNIÈRES 
TECHNOLOGIES POUR 
DES ENTREPRISES 
PLUS PRODUCTIVES !

BIEN INTÉGRÉS À LEURS 
MILIEUX RÉGIONAUX, LE CÉGEP 
DE THETFORD ET LE CEC DE 
LOTBINIÈRE PARTICIPENT 
AU DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE, SOCIAL ET 
CULTUREL



LE CÉGEP,Un moteur économique
•	 Budget annuel de 31 000 000 $ 

•	 Masse salariale de 17 000 000 $ 

•	 200 emplois 

•	 1 500 000 $ directement injectés dans l’économie locale,  
en achat de matériel et de fournitures

Ces deux centres, qui ont une vocation nationale, constituent des 
outils importants dont les entreprises peuvent profiter pour améliorer 
leur efficacité et leur productivité. 

•	 Développement de nouveaux produits

•	 Développement de nouveaux procédés

•	 Implantation de nouvelles entreprises 

•	 Création de 60 emplois de haut niveau

•	 Des millions de $ en retombées économiques  
pour la région de Thetford 

CENTRE DE TRANSFERT technologique



LES PROGRAMMES  
SPORT-ÉTUDES REPRÉSENTENT 
UN FACTEUR IMPORTANT 
D’ATTRACTION POUR 
LA CLIENTÈLE  

1 étudiant sur 6 fait partie d’une équipe sportive au Cégep. 
Ces programmes touchent les sports suivants :

•	 Football 
•	 Basketball 
•	 Hockey féminin (CEC de Lotbinière)
•	 Hockey masculin 
•	 E-sport
•	 Cheerleading 
•	 Soccer féminin et masculin 
•	 Volleyball féminin
•	 Cross-country 
•	 Natation

 
Plus de 175 étudiants de l’extérieur de la région,  
sur une base annuelle, s’ajoutent à la clientèle régulière, 
et ce, grâce au recrutement effectué. 

Un Cégep sportif!
86% Taux de réussite  
de nos étudiants-athlètes

WWW.LESFILONS.CA

RECRUTEMENT
Le recrutement de la clientèle du Cégep 
de Thetford s’effectue aux niveaux régional, 
provincial et même international. 

75 % de la clientèle provient du bassin 
régional. Le recrutement international 
vise particulièrement la France, 
l’Afrique et l’Île de la Réunion. 

Pour deux programmes, le recrutement 
s’effectue à la grandeur de la province : 
Technologie minérale et Techniques 
de génie du plastique.



UNE FONDATION ACTIVE...  
Des interventions concrètes

LA FONDATION DONNE ANNUELLEMENT PLUS DE 125 000 $ 
POUR ASSURER LE DÉVELOPPEMENT DU CÉGEP, FAVORISER 

LA RÉUSSITE ET LA DIPLOMATION DES ÉTUDIANTS

LA FONDATION DONNE AUSSI  
plusieurs montants dévolus 

à des projets ponctuels

175 000 $  
 

pour l’aménagement du 
terrain multisports

 

20 000 $
  

pour l’achat de tablettes 
numériques aux étudiants 

du Centre d’études 
collégiales de Lotbinière 

15 000 $
  

pour développer l’équipe 
de basketball 

  
 

Et plusieurs autres projets 
venant supporter les 

programmes d’études 
dispensés au Cégep

VOICI QUELQUES EXEMPLES :

30 000 $  
Bourses d’études

20 000 $  
Projets pédagogiques

20 000 $  
Recrutement international

35 000 $  
Développement du sport-études

10 000 $  
Innovation technologique

10 000 $  
Fond d’urgence - élèves en difficultés

125 000 $



PARTENAIRE OR 
(2 000 $/annuellement) 
•	 Affichage de votre signature (logo de votre entreprise) sur la plaque Fondation du Cégep de 

Thetford - Campagne de souscription 2022-2025 section OR à l’intérieur du Cégep
•	 Rencontre (accès privilégié pour le recrutement de main-d’œuvre) avec les étudiants et finissants 

du Cégep ou du CEC de Lotbinière selon le programme établi par les intervenants du Cégep 
•	 Affichage de votre logo d’entreprise à la porte d’un local de cours du Cégep  

(sélection selon votre domaine d’affaires) 
•	 Diffusion de votre logo au Gala du mérite scolaire et parascolaire du Cégep et du CEC de Lotbinière 
•	 Communiqué de presse annonçant votre don 
•	 Présence de votre logo sur le site Internet du Cégep de Thetford et du CEC de Lotbinière (zone Fondation) 
•	 Présence de votre logo sur les médias sociaux du Cégep Thetford et du CEC de Lotbinière
•	 Annonce de votre don dans le journal électronique du Cégep destiné à ses employés 
•	 Annonce de votre don sur le Portail Omnivox destiné aux étudiants du Cégep et du CEC de Lotbinière

PARTENAIRE ARGENT 
(1 000 $/annuellement) 
•	 Affichage de votre signature (logo de votre entreprise) sur la plaque Fondation du Cégep de 

Thetford - Campagne de souscription 2022-2025 section ARGENT à l’intérieur du Cégep 
•	 Rencontre (accès privilégié pour le recrutement de main-d’œuvre) avec les étudiants et finissants 

du Cégep ou du CEC de Lotbinière selon le programme établi par les intervenants du Cégep 
•	 Diffusion de votre logo au Gala du mérite scolaire et parascolaire du Cégep et du CEC de Lotbinière 
•	 Communiqué de presse et photo annonçant votre don 
•	 Présence de votre logo sur le site Internet du Cégep de Thetford et du CEC de Lotbinière 

(zone Fondation)
•	 Présence de votre logo sur les médias sociaux du Cégep Thetford et du CEC de Lotbinière 

(zone Fondation)

PARTENAIRE BRONZE 
(500 $/annuellement) 
•	 Affichage du nom de votre entreprise sur la plaque 

Fondation du Cégep de Thetford - Campagne de sous-
cription 2022-2025 section BRONZE à l’intérieur du Cégep

•	 Communiqué de presse et photo annonçant votre don 

•	 Présence de votre logo sur le site Internet du Cégep de 
Thetford et du CEC de Lotbinière (zone Fondation) 

•	 Présence de votre logo sur les médias sociaux du Cégep 
Thetford et du CEC de Lotbinière (zone Fondation)

PARTENAIRE PME 
(250 $/annuellement) 
•	 Affichage du nom de votre entreprise sur la plaque 

Fondation du Cégep de Thetford - Campagne de 
souscription 2022-2025 section Partenaire PME à 
l’intérieur du Cégep 

•	 Présence de votre logo sur le site Internet du Cégep de 
Thetford et du CEC de Lotbinière (zone Fondation)

PARTENAIRE PRIVILÈGE 
Plan de visibilité sur mesure et établie en fonction des intérêts du partenaire

VISIBILITÉS OFFERTES AUX DONATEURS



Pour joindre la Fondation 

671 boulevard Frontenac Ouest 
Thetford Mines Québec (G6G 1N1) 
418 338-8591, poste 160 
fondation@cegepthetford.ca

Un cégep 
en plein essor  

EST ESSENTIEL POUR NOTRE 
DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL ET LA 
QUALITÉ DE NOTRE MILIEU DE VIE


