EMBAUCHER
UN STAGIAIRE

9 PROGRAMMES DISPONIBLES

C'ege de
'1'hetford



PREPAREZ VOTRE RELEVE
EN EMBAUCHANT UN STAGIAIRE!

Une entreprise peut recevoir plus d’un stagiaire, et ce, dans plus d’un programme d’études!

POURQUOIEMBAUCHERUN ENQUOICONSISTELES STAGESEN
STAGIAIRE DE NOTRE CEGEP? ALTERNANCE TRAVAIL-ETUDES ?

Pour réaliser un projet en attente, une étude, *  Les étudiants réalisent deux stages rémunérés en entreprise.
une recherche Vous devenez leur employeur.

Pour dégager votre personnel de certaines taches Les étudiants auront l'occasion de mettre en pratique
en entreprise leurs compétences acquises au Cégep.

Pour recruter une ou un candidat potentiel

Ces stages sont supervisés par des enseignants du Cégep

Pour influencer la formation d'un technologue ? ) - ) .
et évalués avec le superviseur de l'entreprise.

Pour bénéficier d’'un crédit d'impét sur le salaire

du stagiaire et du superviseur Vous pouvez recevoir plus d'un stagiaire dans

plus d’'un programme d’études.

CALENDRIER DES STAGES (2024)

Pour plus d’information sur les compétences spécifiques des stagiaires ainsi que
les dates de retour a l’école, consutez notre site Web : www.cegepthetford.ca/stages

. . Stage 1 (étudiant de 1¢ année) 27 maiau 9 aolt (11 semaines)
Techniques de pharmacie S ; — - 5
Stage 2 (étudiant de 2¢ année) 10 juin au 16 aodt (10 semaines)
Stage 1 (étudiantde 1¢©année) 27 mai au 9 aodt (11 semaines)

Techniques de génie mécanique — - : X -
Stage 2 (étudiant de 2¢ année) 27 mai au 9 aodt (11 semaines)

Stage 1 (étudiant de 1 année) 27 mai au 9 ao(lt (11 semaines)

Techniques de génie du plastique - X -
Stage 2 (étudiant de 2¢ année) 27 mai au 9 ao(t (11 semaines)

Stage 1 (étudiant de 2¢ année 27 mai au 9 aodt (11 semaines)

Stage 2

Technologie du génie électrique

étudiant de 3¢ année 27 mai au 9 ao(t (11 semaines)

étudiant de 2¢ année 29 mai au 13 aout (11 semaines)

Technologie minérale Stage 1
(géologie, exploitation, minéralurgie) Stage 2

étudiant de 3¢ année 29 mai au 13 aolt (11 semaines)

27 mai au 9 ao(t (11 semaines)

(Thetford et Lotbiniere) Stage 2 (étudiant de 3¢ année

e)

)

)

)

)

) 1¢ avril au 24 mai (8 semaines)
étudiant de 2¢ année) 27 mai au 9 ao(t (11 semaines)

)

)

)

)

)

Stage 1

Gestion de commerces

Stage 2 (étudiant de 3¢ année 1¢ avril au 24 mai (8 semaines)

Stage 1 (étudiant de 2¢ année 27 mai au 9 ao(t (8 semaines)

Techniques de bureautique

Stage 2 (étudiant de 3¢ année 2 avril au 24 mai (8 semaines)

Stage 1 (étudiant de 2¢ année 27 mai au 9 aodt (11 semaines)

Techniques de linformatique
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(
(
(
(
(
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Techniques de comptabilité et de gestion | Stage 1 (étudiant de 2¢ année
(
(
(
(
(
(
(

Stage 2 (étudiant de 3¢ année 2 avril au 24 mai (8 semaines)




AVANTAGES
FISCAUX

CREDIT D'IMPOT

Le crédit d'impot applicable aux stages en entreprise favorise
l'adaptation de la formation aux exigences du marché du travail
ainsi que l'accueil des stagiaires.

Oui peut bénéficier du crédit d’impot?

e Lessociétés, les coopératives et les particuliers
qui exploitent une entreprise.

Quelle est la forme de l'aide financiére accordée?

*  Pour les sociétés : 24% des dépenses admissibles jusqu'a
concurrence de 600 $ par semaine par stagiaire

e Pour les particuliers : 12% des dépenses admissibles jusqu’'a
concurrence de 600 $ par semaine par stagiaire.

»  Dépenses admissibles :
salaire du stagiaire (maximum de 18,00$/hre) et salaire
du superviseur (jusqu’a concurrence de 30$/hre pour
un maximum de 10 heures par semaine par stagiaire).

Il est possible, selon certaines conditions, que le crédit d'imp6t
soit bonifié (veuillez consulter le site de Revenu Québec).

LOIDU1%

Vous pouvez appliquer la loi du 1 % aux stages
en alternance travail-études (ATE).

Vous pouvez, soit réclamer le crédit d'impot et
déclarer le solde des dépenses de salaire reliées
au stage, ou déclarer le total des dépenses de
salaire reliées au stage.

Pour plus d’information, consultez le site
du Ministére : creditimpot.inforoutefpt.org
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LE CEGEP DE THETFORD

PRESENT POUR VOUS AIDER AVEC VOTRE RELEVE !

Cege de Contactez-nous
Tél.: 418 338-8591, poste 208#
'I-hEthTd ate@cegepthetford.ca

PRET AEMBAUCHER UN STAGIAIRE ?

Faites votre offre de stage ici ;: www.cegepthetford.ca/stages



